	Наименование услуги
	Содействие гражданам в поиске подходящей работы, а работодателям в подборе необходимых работников

	Ответственный орган
	Управление по труду и занятости населения Курганской области

	Заявители
	1) граждане, зарегистрированные в целях поиска подходящей работы;
2) работодатели или их уполномоченные представители.

	Услуга предоставляется
	Управлением по труду и занятости населения Курганской области



	Обязательные документы
	1) заявление о предоставлении государственной услуги содействия гражданам в поиске подходящей работы;
2) паспорт гражданина Российской Федерации или документ, его заменяющий; документ, удостоверяющий личность иностранного гражданина, лица без гражданства;
3) индивидуальная программа реабилитации или абилитации инвалида, выданная в установленном порядке (далее - ИПРА) или выписки из ИПРА (дополнительно требуется наличие для граждан, относящихся к категории инвалидов).


	Необязательные документы
	- выписка из ИПРА для граждан, относящихся к категории инвалидов;
- страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования, содержащее страховой номер индивидуального лицевого счета , для внесения СНИЛС в регистр получателей государственных услуг в сфере занятости населения;
- СНИЛС с использованием единой системы межведомственного электронного взаимодействия в порядке, установленном в Курганской области в соответствии с Федеральным законом "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг";
[bookmark: _GoBack]- сведений о государственной регистрации юридического лица или индивидуального предпринимателя (крестьянского (фермерского) хозяйства) в электронной форме с использованием единой системы межведомственного электронного взаимодействия в соответствии с Федеральным законом "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг.

	Результат
	Результатом предоставления государственной услуги в части содействия гражданам в поиске подходящей работы является выдача гражданину:
- направления на работу;
- вариантов оплачиваемой работы, включая работу временного характера, требующей либо не требующей предварительной подготовки, отвечающей требованиям трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, содержащихся в регистре получателей государственных услуг в сфере занятости населения, для самостоятельного посещения работодателей;
- предложения о предоставлении иных государственных услуг в области содействия занятости населения, определенных статьей 7-1-1 Закона Российской Федерации от 19 апреля 1991 года N 1032-1 "О занятости населения в Российской Федерации";
- предложения пройти профессиональное обучение или получить дополнительное профессиональное образование по направлению органов службы занятости  женщинам, находящимся в отпуске по уходу за ребенком до достижения ими возраста трех лет, незанятым гражданам, которым назначена страховая пенсия по старости и которые стремятся возобновить трудовую деятельность.
Предоставление государственной услуги в части содействия гражданам в поиске подходящей работы прекращается в связи со снятием граждан с регистрационного учета в центрах занятости в случаях, предусмотренных Постановлением Правительства Российской Федерации от 7 сентября 2012 года N 891 "О порядке регистрации граждан в целях поиска подходящей работы, регистрации безработных граждан и требованиях к подбору подходящей работы.
Результатом предоставления государственной услуги в части содействия работодателям в подборе необходимых работников является выдача (направление) работодателю перечня содержащихся в регистре получателей государственных услуг в сфере занятости населения - физических лиц кандидатур граждан, сведения о которых соответствуют требованиям работодателя к кандидатуре работника, для подбора необходимых работников.

	Срок предоставления услуги
	Срок предоставления государственной услуги гражданам, впервые обратившимся в центр занятости, не должен превышать 20 минут.
Срок предоставления государственной услуги при последующих обращениях граждан не должен превышать 15 минут.
Срок предоставления государственной услуги работодателям, впервые обратившимся в центр занятости, не должно превышать 20 минут.
В день обращения в МФЦ (1 день)

	Основания для отказа в приеме заявления
	нет

	Стоимость
	Государственная услуга предоставляется бесплатно.

	Иные требования, учитывающие особенности предоставления государственной услуги через МФЦ
	

	Административный регламент
	Приказ Главного Управления по труду и занятости населения Курганской области от 28.05.2015 г. № 107 «Об утверждении Административного регламента предоставления государственной услуги содействия гражданам в поиске подходящей работы, а работодателям в подборе необходимых работников» 




